Nazwa specjalizacji: Specjalizacja nauczycielska przygotowanie do nauczania przedmiotow: historia i wiedza o spolteczenstwie.

Program zgodny z Rozporzgadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego o sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela z dn. 25 lipca 2019 roku.

Absolwent studiow | stopnia na kierunku Historia, ktdry zrealizowat program specjalizacji nauczycielskiej, uzyskuje przygotowanie
pedagogiczno-psychologiczne i dydaktyczne do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole podstawowej (Rozporzgadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dn. 1.08.2017 r. w sprawie szczegdtowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli, Dz.U., z dn. 24.08.2017, poz. 1575, § 4), ale
dopiero ukonczenie studidw |l stopnia na kierunku historia oraz specjalizacji nauczycielskiej na studiach Il stopnia, pozwoli mu uzyskac
uprawnienia do wykonywania zawodu nauczyciela (Rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 25 lipca 2019 r., w sprawie
standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, Dz.U. z dn. 2.08.2019, poz. 1450, § I, pkt 1.1).

1. Efekty uczenia sie osiggane w ramach ksztalcenia przygotowujacego do zawodu nauczyciela poza programem studiow — dla
specjalnosci/specijalizacji/bloku/modutulitp. (uwzgledniajgce wszystkie ogolne efekty uczenia sie z rozporzgdzenia MNISW z 25
lipca 2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela, zat. 1, s. 8-11).

Lp. Efekty uczenia sie

Wiedza: absolwent zna i rozumie

3. podstawy filozofii wychowania i aksjologii pedagogicznej, specyfike gtdwnych srodowisk wychowawczych
i proceséw w nich zachodzgcych,;

4. klasyczne i wspotczesne teorie rozwoju cztowieka, wychowania, uczenia sie i nauczania lub ksztatcenia oraz ich
wartosci aplikacyjne;

3. role nauczyciela lub wychowawcy w modelowaniu postaw i zachowan uczniéw;

normy, procedury i dobre praktyki stosowane w dziatalno$ci pedagogicznej (nauczanie w szkotach
podstawowych i Srednich ogdlnoksztatcgcych, technikach i szkotach branzowych);

zagadnienie edukacji wigczajgcej, a takze sposoby realizacji zasady inkluzji;

zroznicowanie potrzeb edukacyjnych uczniow i wynikajgce z nich zadania szkoty podstawowej dotyczace
dostosowania organizacji procesu ksztatcenia i wychowania;
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strukture i funkcje systemu oswiaty; cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji
edukacyjnych, wychowawczych i opiekunczych, a takze alternatywne formy edukaciji;

podstawy prawne systemu oswiaty niezbedne do prawidtowego realizowania prowadzonych dziatan
edukacyjnych;

prawa dziecka i osoby z niepetnosprawnoscia;

zasady bezpieczenstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych oraz odpowiedzialnosci prawne;j
nauczyciela w tym zakresie;

11.

procesy komunikowania interpersonalnego i spotecznego oraz ich prawidtowosci i zaktécenia;

12.

podstawy funkcjonowania i patologie aparatu mowy, zasady emisji gtosu, podstawy funkcjonowania narzadu
wzroku i rownowagi;

13.

tresci nauczania historii i WOS w szkole podstawowej oraz typowe trudnosci uczniéw tego etapu edukacyjnego
zwigzane z ich opanowaniem;

14.

metody nauczania i doboru efektywnych srodkéw dydaktycznych, w tym zasobdw internetowych,
wspomagajgcych nauczanie przedmiotu historia i WOS we wszystkich typach szkot, w tym takze w nauczaniu na
odlegtos¢, z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych ucznidéw oraz z wykorzystaniem TiK;

15.

warsztat pracy: wkasciwe wykorzystanie czasu lekcji oraz doboru metod i form pracy wtasciwych dla nauczania
w szkole podstawowej;

16.

warunki dobrej wspotpracy i znaczenie wspoétpracy nauczyciela z rodzicami;

Umiejetnosci: absolwent potrafi

obserwowac sytuacje i zdarzenia pedagogiczne, analizowac je z wykorzystaniem wiedzy pedagogiczno-
psychologicznej oraz proponowac rozwigzania problemow;

adekwatnie dobierac, tworzy¢ i dostosowywac do zréznicowanych potrzeb uczniow szkdét podstawowych
materiaty i sSrodki, w tym z zakresu technologii informacyjno-komunikacyjnej, oraz metody pracy w celu
samodzielnego projektowania i efektywnego realizowania dziatan dydaktycznych, wychowawczych;

rozpoznawac potrzeby, mozliwosci i uzdolnienia ucznidéw szkét podstawowych oraz projektowac i prowadzié
dziatania wspierajgce integralny rozwoj uczniow, ich aktywnosc i uczestnictwo w procesie ksztatcenia
i wychowania oraz w zyciu spotecznym,;

projektowac i realizowa¢ programy nauczania przedmiotow historii i WOS w szkole podstawowe;j
z uwzglednieniem zréznicowanych potrzeb edukacyjnych uczniow;

38




tworzy¢ sytuacje wychowawczo-dydaktyczne motywujgce ucznidéw szkoét podstawowych do nauki i pracy nad
sobg, analizowac ich skutecznos¢ oraz modyfikowac dziatania w celu uzyskania pozadanych efektéw
wychowania i ksztatcenia;

podejmowac prace z uczniami szkot podstawowych rozbudzajgcg ich zainteresowania przeszitoscia, historig
kraju i Swiata oraz problemami zwigzanymi z wiedzg o spoteczenstwie i rozwijajgcg ich uzdolnienia, wtasciwie
dobierac tresci nauczania, zadania i formy pracy w ramach samoksztatcenia oraz promowac osiggniecia
uczniéw;

rozwija¢ kreatywnos¢ i umiejetnos¢ samodzielnego, krytycznego myslenia uczniéw szkoty podstawowej;

skutecznie animowac i monitorowac realizacje zespotowych dziatan edukacyjnych uczniow w szkole
podstawowej;

wykorzystywac proces udzielania informacji zwrotnych do stymulowania uczniéw szkoty podstawowej w ich
pracy nad wkasnym rozwojem;

10.

pracowac z uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, w tym z uczniami z trudnos$ciami adaptacyjnymi
zwigzanymi z do$wiadczeniem migracyjnym, pochodzgcymi ze srodowisk zréznicowanych pod wzgledem
kulturowym lub z ograniczong znajomoscig jezyka polskiego;

11.

odpowiedzialnie organizowac prace szkolng oraz pozaszkolng ucznia szkoty podstawowej, z poszanowaniem
jego prawa do odpoczynku;

12.

poprawnie postugiwac sie jezykiem polskim i poprawnie oraz adekwatnie do wieku uczniow postugiwac sie
terminologig przedmiotu;

13.

postugiwac sie aparatem mowy zgodnie z zasadami emisji gtosu;

14.

samodzielne rozwija¢ wiedze i umiejetnosci pedagogiczne z wykorzystaniem réznych zrédet, w tym
obcojezycznych, i technologii.

Kompetencje spoteczne: absolwent jest gotéw do

postugiwania sie uniwersalnymi zasadami i normami etycznymi w dziatalnosci zawodowej, kierujgc sie
szacunkiem dla kazdego cztowieka;

budowania relacji opartej na wzajemnym zaufaniu miedzy wszystkimi podmiotami procesu wychowania
i ksztatcenia, w tym rodzicami lub opiekunami ucznia, oraz wtgczania ich w dziatania sprzyjajgce efektywnosci
edukacyjnej;
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3. porozumiewania sie z osobami pochodzgcymi z roznych srodowisk i o roznej kondycji emocjonalnej,
dialogowego rozwigzywania konfliktow oraz tworzenia dobrej atmosfery dla komunikacji w klasie w szkole
podstawowej i poza nig;

podejmowania decyzji zwigzanych z organizacjg procesu ksztatcenia w edukacji wtgczajgcej;

rozpoznawania specyfiki Srodowiska lokalnego i podejmowania wspétpracy na rzecz dobra uczniéw szkoty
podstawowej i tego srodowiska;

6. pracy w zespole, petnienia w nim réznych rél, ze szczegélnym uwzglednieniem roli wychowawcy.

Zajecia lub grupy zaje¢ przypisane do danego etapu studiow

Rok studiéw: pierwszy
Semestr: pierwszy

Forma zaje¢ — liczba godzin

Grupa zaje¢ z rozp.

£ 0 lu_) MNiSW z 25 lipca 2019
3 € = r. w sprawie .
. o o g 'g -::’ ‘E‘ © 8 N & 8 standarduFl,(sztaIcenia Symbo[e efektow
Nazwa przedmiotu | © © = ) <) + S o NE 8 > . uczenia sie dla
x 4 £ ) © & ) = =X g £ | przygotowujacego do programu studiow
E‘ s | E| = 5 s | & | < € 8 | ©% |wykonywania zawodu 9
3 310 - = o 2 2 | nauczyciela, zat. 1, s.
o - & 8-11
X 14
30 30 4 A2 K_W08, K W11, K_U07,

Filozofia K_U12

Gtowne filozoficzne koncepcje cziowieka (spirytualizm, materializm, jedno$¢ duchowo-cielesna, dualizm); podstawowe obszary
filozoficznej refleksji o cztowieku (cztowiek-jednostka i natura ludzka, rozum i zmysty, wolnos¢ woli, uczucia i emocje, poznanie
i decydowanie); pojecie spotecznej natury cztowieka obecne w kulturze europejskiej; pojecie osoby i jego kulturowe, filozoficzne,
psychologiczne i religijne tto; dobro wspdlne (bonum commune) jako podstawa zycia wspdélnego, przyktady dobra wspdlnego
wiasciwego réznym wspolnotom ludzkim; pojecie sprawiedliwosci spotecznej jako zasada udziatu czionkéw wspdélnoty w dobru
wspolnym; cechy indywidualizmu i kolektywizmu w aspekcie psychospotecznym i instytucjonalnym.

Tresci programowe
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Student realizuje przedmiot w ramach Nauk humanistycznych z oferty WH dla studentéw | roku kierunku Historia | stopnia.

Sposoby weryfikacji
efektow uczenia sie

Ocena ciggta aktywnosci.

taczna liczba punktéw ECTS (w semestrze): 4
taczna liczba godzin zaje¢ (w semestrze): 30
taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie specjalizacji (dla catego cyklu): 570 (w tym 120 godzin praktyk)

Rok studiéw: pierwszy

Semestr: drugi

Forma zaje¢ — liczba godzin
Grupa zaje¢ z rozp.
£ S o |MNiSW z 25 lipca 2019
= £ € N3 5 r. w sprawie Symbole
= 5 Ko 3 > 28 € 0 . szczegotowych
. b (o) = c = © z ~ o standardu ksztatcenia . A
Nazwa przedmiotu | © © = @ <) - ) o k= N > ) efektow uczenia sie z
gl o | 28| s 8| 35| | §8 | g£ |prevgotowujacegodo | 0 “uNISW z 25
E s | E| = 5 5| & | = N3 ® c | wykonywania zawodu lioca 2019 r
c O o nauczyciela, zat. 1, s.
2l 3 2| = > 2 iela, zat. 1 P '
S - 8-11
X
30 30 1 B B.2.W.1; B2W2; B2.W3;
Pedagogika dla B2.W4; B2.W5; B.2.U3;
nauczycieli B.2.K3; B.2.K4

Tresci programowe

Celem wykfadu jest prezentacja teoretycznych podstaw wychowania oraz kluczowych zagadnien i probleméw zwigzanych z pracg
nauczyciela w szkole. Podczas kursu poruszone zostang nastepujgce zagadnienia: teoria i wiedza naukowa w pedagogice oraz ich
zwigzek z modelami edukacyjnymi; podstawy ontologiczne nauczania; nauczycielska odpowiedzialno$¢ za Swiadomy wybor metod
i narzedzi edukacyjnych; teorie rozwoju cziowieka a koncepcje pedagogiczne; transmisja wartosci, formowanie i socjalizacja jako
celowe i ukryte dziatanie edukacyjne; indywidualizacja i personalizacja nauczania oraz edukacja wigczajgca; uczen ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi w szkole ogdélnodostepnej; uczniowie wymagajgcy wsparcia w zakresie funkcjonowania (ze wzgledow
kulturowych, rozwojowych, itd.); uwarunkowania instytucjonalne szkoty; struktura systemu edukacyjnego w Polsce na tle wybranych
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systemow na swiecie; ustawa o systemie os$wiaty; podziat kompetencji pracownikéw i organéw szkolnych, dokumentacja szkolna;
wielospecjalistyczne zespoty i formy ich wspotpracy; rola nauczyciela i etyka zawodowa; wspotpraca nauczyciela z rodzicami ucznia
oraz innymi osobami i podmiotami wspierajgcymi ucznia; charakterystyka wybranych modeli edukacyjnych; alternatywne formy
edukacji.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Egzamin pisemny.

Psychologia dla
nauczycieli

30 30 1 B B.1.W1; B.1.W2; B.1.
W3; B.1.w4

Tresci programowe

Celem wyktadu jest prezentacja wiedzy psychologicznej w ujeciu, ktéry ma walor aplikacyjny dla przysztych nauczycieli, czyli pomaga
zastosowac wiedze psychologiczng do rozumienia drugiego cztowieka (ucznia/wychowanka), przebiegu proceséw psychicznych
i zachowania w okreslonym srodowisku/kontekscie spotecznym. Ponadto, wyktad ma dostarczy¢ podstawowej wiedzy na temat
nietypowego rozwoju oraz powszechnie wystepujagcych trudnosci wychowawczych. Tresci wyktadu powinny zawiera¢ przyktady
ilustrujgce opisywane zagadnienia. Wyktad obejmuje nastepujgce zagadnienia: psychologia jako nauka — teorie psychologiczne i ich
weryfikacja; gtéwne dziedziny psychologii i ich przydatno$¢ w pracy nauczyciela; procesy poznawcze i emocjonalne; emocje
a poznanie — wzajemny wptyw, emocje a uczenie sie, emocje a motywacja, emocje a samokontrola i samoregulacja; temperament
i osobowos¢ jako wyznaczniki réznic indywidualnych i funkcjonowania jednostki; procesy uczenia sie — gtéwne prawidtowosci
w Swietle podstawowych teorii uczenia sie i ich psychologiczne konsekwencje (zmiany osobowosci, rozwéj poznawczy, emocjonalny,
spoteczny); motywacja do dziatania — geneza, rodzaje, sposoby wzbudzania motywacji istotne dla uczenia sie
i wychowywania; rozwdj na przestrzeni catego zycia — czynniki rozwoju, zmiana rozwojowa, rozwéj od poczecia do smierci
(z uwzglednieniem teorii przywigzania i rozwoju przywigzania); stadia rozwoju dziecka wazne z perspektywy edukacji szkolnej;
spostrzeganie spoteczne w ujeciu rozwojowym i rola nauczyciela w jego rozwoju; komunikacja werbalna i niewerbalna jako podstawa
interakcji i relacji interpersonalnej; jednostka w grupie — role, normy, struktura, procesy grupowe, kierowanie grupg a funkcjonowanie
jednostki; proces socjalizacji i wychowania w réznych stadiach zycia z uwzglednieniem przyswajania norm moralnych; srodowiska
wychowawcze (rodzina, szkofa jako system z jawnym i ukrytym programem oraz jako instytucja wychowujgca); rola kultury
w ksztattowaniu osobowosci i wzorow zachowan jednostki; kryzysy rozwojowe na przestrzeni catego zycia cztowieka jako czynnik
sprzyjajacy zachowaniom problemowym jednostki i jako wstep do psychoprofilaktyki zawodu; wybrane zaburzenia rozwojowe
i problemy wychowawcze uczniéw o szczegolnych wymaganiach edukacyjnych w kolejnych stadiach rozwoju z perspektywy potrzeb
nauczyciela i jego wspotpracy z psychologiem szkolno-wychowawczym.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Egzamin pisemny.
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Emisja gtosu

30 30 1 C C.W7; C.U7; C.U8; C.K2

Tresci programowe

Warsztaty stuzg ksztatceniu umiejetnosci prawidtowego postugiwania sie glosem w pracy zawodowej. Majg na celu poszerzenie
mozliwosci glosowych, pogtebienie Swiadomosci ciata, poprawienie techniki mowy i wyrazistosci wypowiedzi. Dostarczajg wiedzy
na temat budowy, funkcjonowania oraz higieny narzadu gtosu.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Zaliczenie ustne.

Podstawy dydaktyki

30 30 2 C C.W1, C.W2, C.W3.;
C.W4.,, C.W5.; CW6.;
C.W7.; C.U1,; C.U2;
C.U3.; C.U4; C.U5;;
C.U6.; C.U8.; C.K1;
C.K2.

Tresci programowe

Podczas zaje¢ poruszone zostang nastepujgce zagadnienia: szkota tradycyjna a wspotczesne jej koncepcje; cele nauczania i ich
formutowanie; program nauczania i jego realizacja, planowanie pracy dydaktycznej oraz budowanie rozktadu tresci nauczania;
metody nauczania, w tym metody aktywizujgce oraz uczenie sie kooperacyjne; podreczniki szkolne i ich wykorzystanie w nauczaniu-
uczeniu sie; technologie informacyjne i ich wykorzystanie w pracy nauczyciela; programy edukacyjne oraz zasoby internetowe
wspomagajgce nauczanie-uczenie sie; projektowanie lekcji szkolnej i zasady pisania scenariuszy zaje¢; innowacje metodyczne

i organizacyjne w pracy nauczyciela (np. lekcje odwrécone); organizacja dziatah edukacyjnych w pracy z dzieckiem o specjalnych
potrzebach edukacyjnych; proces komunikacji w klasie szkolnej i jego znaczenie dla dobrej edukacji; jezyk nauczyciela jako narzedzie
dydaktyczne; techniki budowania wyktadu i zadawania pytan; proces oceniania uczniow w szkole. zasady i metody oceniania;
nauczycielskie narzedzia diagnozy procesu i efektéw uczenia sie; zadania ,refleksyjnego praktyka”; ocena efektywnosci pracy szkoty;
pojecie edukacyjnej wartosci dodane;.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Projekt
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Grupa zaje¢ z rozp. Symbole efektow

Politologia

§ £ £ 8 (L MNiSW z 25 lipca 2019 |uczenia si¢ dla

= © = > N 0_)“ - . .
] ] S = ¥ - = TNS) r. w sprawie programu studiow
& = ‘£ s = ] X L N £ .
< ® ® @ S N o 2 |I= e o > |standardu ksztatcenia
> 5 E L2 g g o £ |EN QX przygotowujacego do
= 3 5 3 2| = o i ® S |wykonywania zawodu

c w © © o)) o .

) - (14 nauczyciela, zat. 1, s.

X 8-11

30 30 4 A2 K_W08, K_W11, K_U07,

K_U12

Tresci programowe

Pojecie wiadzy i jej rodzaje; specyficzne cechy witadzy politycznej; zjawisko legitymizacji wkadzy panstwowej; atrybuty panstwa jako
organizacji politycznej, cechy wiadzy pahstwowej; teorie genezy panstwa; kultura polityczna; definicja pojecia polityka i wspotczesne
kierunki mysli politycznej; totalitaryzm i jego ZzZrodta, systemy rzadow totalitarnych; autorytaryzm; faszyzm i jego konteksty
znaczeniowe; populizm i jego konsekwencje; panstwo demokratyczne i jego cechy; formy ustrojow wspétczesnych panstw; systemy
polityczne oparte na wspotpracy legislatywy i egzekutywy — parlamentarno-gabinetowy (na przyktadzie Zjednoczonego Krolestwa
Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej) i kanclerski (na przyktadzie Republiki Federalnej Niemiec); systemy ze szczegdlng rolg
prezydenta — klasyczny prezydencki (na przyktadzie Stanéw Zjednoczonych Ameryki) i parlamentarno-prezydencki (na przyktadzie
Republiki Francuskiej); systemy polityczne z zachwianym podziatem witadzy — parlamentarno-komitetowy (na przyktadzie
Konfederacji Szwaijcarii) i superprezydencki (na przyktadzie Federacji Rosyjskiej); funkcje legislatywy: ustrojodawcza,
ustawodawcza, kontrolna i kreacyjna.

Student realizuje przedmiot w ramach Nauk spotecznych do wyboru z oferty WH dla studentow | roku kierunku Historia | stopnia.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Ocena ciggta aktywnosci.

taczna liczba punktéw ECTS (w semestrze): 9
taczna liczba godzin zaje¢ (w semestrze): 150
taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie specjalizacji (dla catego cyklu): 570 (w tym 120 godzin praktyk)
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Rok studiéw: drugi
Semestr: trzeci

Forma zaje¢ — liczba godzin
Grupa zaje¢ z rozp.
o . .
g £ S Q Icg MNiSW z 25 Ilpc_a 2019 Symbole
= £ S % O r. w sprawie .
= 5 ° 3 > 2 9 Em . szczegotowych
. o (o) = c = © Tz o standardu ksztatcenia . o .
Nazwa przedmiotu | © T = o <) ' ) ) £ £ N > ) efektow uczenia sie z
= o o N = N = c N c £ | przygotowujacego do
> i £ o o 4 o c 05 X = K . d rozp. MNISW z 25
s g £ 3 ° o & - N o S | wykonywania zawodu lipca 2019 r
=2 I I - x 2 | nauczyciela, zat. 1, s. '
S - 8-11
X
30 30 1,5 B B2.W1; B2.W2; B2.W4;
Ped iK B.2.W5; B.2.W6; B2.W7;
edagogika B.2.U4; B.2.U5; B.2.U6;
B.2.U7; B.2.K1; B.2.K2

Tresci programowe

Celem zaje¢ jest ukazanie podstawowych aspektéw pracy w szkole oraz ksztattowanie umiejetnosci, niezbednych w zawodzie
nauczyciela. W ramach kursu podjete zostang nastepujgce zagadnienia: wielospecjalistyczna ocena funkcjonowania ucznia,
diagnoza specjalnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych dzieci i miodziezy; praca z uczniem o specjalnych potrzebach
edukacyjnych; wsparcie funkcjonowania ucznia w grupie; adaptacja ucznia spostrzeganego jako inny; rozwigzywanie konfliktow
w grupie, mediacje rowiesnicze; sytuacje krytyczne w klasie/szkole; zjawiska agresji i przemocy oraz wptyw grup nieformalnych;
kierowanie klasa szkolng; nauczyciel — lider; praca zespotowa nauczycieli i zasady komunikacji w szkole; praca
z rodzicami/opiekunami w zakresie edukacji i wychowania; program wychowawczy; zagrozenia dzieci i mtodziezy, uzaleznienia
(miedzy innymi od $rodkéw psychoaktywnych i komputera); tutoring; personalizacja nauczania; doradztwo zawodowe; samorozwoj
i jakosc¢ pracy nauczyciela; dokumenty i procedury szkolne; placowki i instytucje edukacyjne wspierajgce prace nauczyciela; cechy
i zadania nauczyciela angazujgcego uczniow (np.w ramach cooperative learning).

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Projekt, praca pisemna.

Psychologia

30 30 1,5 B B.1.W5; B.1.U1; B.1.U2;
B.1.U5; B.1.U6
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Tresci programowe

Celem ¢wiczen jest refleksja nad tresciami wprowadzonymi na wyktadzie z psychologii dla nauczycieli oraz elaboracja wybranych
zagadnien z psychologii poprzez dyskusje inspirowang wskazang lekturg i przyktadami z realnych sytuacji szkolnych. Kolejne
zagadnienia: Psychologia jako nauka stuzebna w pracy nauczyciela; rola i powinno$ci nauczyciela jako osoby kierujgcej uczeniem
sie uczniow i jako wychowawcy; trudnosci psychologiczne roli nauczyciela a wypalenie zawodowe; uczen jako podmiot uczenia sie
— kompetencje poznawcze i meta-poznawcze, syndrom nieadekwatnych osiggnie¢ szkolnych; uczen jako czionek grupy —
popularnos¢ z pozycja w grupie, akceptacja i obrzucenie przez réwiesnikow; uczen w kolejnych fazach zycia — potrzeby, wyzwania,
kryzysy i zachowania problemowe ucznia oraz trudnosci wychowawcze; rodzina jako system i jako Srodowisko pierwotnej socjalizacji;
interakcyjne podejscie do wychowania na terenie rodziny; czynniki wplywajgce na postrzeganie ucznia przez nauczyciela
i nauczyciela przez uczniow, budowanie relacji nauczyciel-uczen i rola komunikacji w tym procesie; wspoétpraca nauczyciela
z rodzicami, innymi nauczycielami i psychologiem szkolnym (z poradnig psychologiczno-pedagogiczng).

Sposoby weryfikacji
efektow uczenia sie

Test.

Dydaktyka historii
cz1

30 30 2 D1 D.1.W1; D.1.W2;
D.1.W3; D.1.W13;
D.1.U1; D.1.U2; D.1.U3;
D.1.U4; D.1.K1; D.1.KS3;
D.1.K4; D.1.K5; D.1.K6;
D.1.K7; D.1.K8; D.1.K8.

Tresci programowe

Celem zaje¢ jest umozliwienie studentowi opanowania wiedzy i umiejetnosci sktadajgcych sie na warsztat nauczyciela historii.
Podczas tych zaje¢ studenci nabywajg wiedze i umiejetnosci z zakresu planowania pracy z uczniami (ze szczegolnym
uwzglednieniem pracy z uczniem zdolnym i uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych), w taki sposob, by w trakcie zaje¢
edukacyjnych efektywnie realizowane byly cele nauczania okreslone w ,Podstawie programowej” w sposob inspirujgcy rozwoj
intelektualny ucznidow oraz rozbudzajgcy ich poznawcze zainteresowanie historig. Elementami zaje¢ sg: analiza zapisow podstawy
programowej do historii we wszystkich typach szkof; ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci historycznych z zakresu chronologii,
analizy i interpretaciji, formutowanie celow, efektow i kryteridw sukcesu na jedng lekcje z przedmiotu historia dla wszystkich typow
szkot; dobdr metod dydaktycznych w nauczaniu historii we wszystkich typach szkét, ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy
z uczniem zdolnym i uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Sposoby weryfikacji
efektow uczenia sie

Praca pisemna, projekt.

taczna liczba punktéw ECTS (w semestrze): 5
taczna liczba godzin zaje¢ (w semestrze): 90
taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie specijalizacji (dla catego cyklu): 570 (w tym 120 godzin praktyk)
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Rok studiéw: drugi
Semestr: czwarty

Forma zaje¢ — liczba godzin
Grupa zaje¢ z rozp.
© . .
g £ S Q lu_) MNiSW z 25 I|pc.a 2019 Symbole
= £ - - O T %) r. w sprawie ‘1 h
g S 2 = £ ® £ = N E W |standardu ksztatcenia | _ SZ62€90towyc
Nazwa przedmiotu | © ® = @ S -ﬁ- < o £ . 8 > rzvaotowuiaceao do efektéw uczenia sie
X o £ 3] © 0 <) = o N Sx |Prayg Jaceg z rozp. MNISW z 25
= o = = 5 = & = N S S | wykonywania zawodu lioca 2019 r
E ol © < = x @ 2 | nauczyciela, zat. 1, s. P .
S - 8-11
X
Praktyki 30 30 1 B B.3.W1; B.3.W2;
psychologiczno- B.3.W3; B.3.U1; B.3.U2;
pedagogiczne B.3.U3; B.3.U4; B.3.U5;
B.3.U6; B.3.K1

Tresci programowe

Celem praktyk jest wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci podczas samodzielnej realizacji wyznaczonych zadan, pogtebianie
refleksji psychologiczno-pedagogicznej wobec sytuacji wychowawczych i dydaktycznych w szkole, a takze doskonalenie
umiejetnosci dokumentowania i ewaluacji wiasnej pracy. Praktyki obejmujg: poznanie dokumentow prawnych szkoty, w ktorej
realizowana jest praktyka: statut, program wychowawczo - profilaktyczny, program wspotpracy z rodzicami, wewnatrzszkolny system
oceniania, kompetencje rady pedagogicznej, inne regulaminy obowigzujgce na terenie szkoty; nabycie umiejetnosci prowadzenia
i korzystania z dokumentacji szkolnej: plan, program, rozktad materiatu, dziennik lekcyjny, arkusze osiggnie¢ uczniow; poznanie
obowigzkoéw nauczyciela-wychowawcy klasy; poznanie zasad oceny pracy nauczyciela, wynikajgcych z planu nadzoru
pedagogicznego; ocene stylu kierowania i komunikowania sie z klasg nauczyciela-wychowawcy oraz deklarowanych przez niego
trudnosci w pracy zawodowej na podstawie obserwacji prowadzonych przez niego lekcji oraz przeprowadzonej ankiety i wywiadu;
analize zdarzenia krytycznego; samodzielne zaprojektowanie scenariusza zajeé; przygotowanie studium przypadku ucznia
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych ucznia; dokonanie samooceny nabytej wiedzy i umiejetnosci zgodnie z arkuszem
autoewaluaciji.

Wyboru szkoty, w ktorej realizowana bedzie praktyka, dokonuje student po konsultacji z peinomocnikiem KJD ds. specjalizacii
nauczycielskiej i prowadzgcym zajecia z pedagogiki. Skierowanie otrzymuje od wydziatowego opiekuna praktyk. Praktyki zalicza KJD
na podstawie opinii wydziatowego opiekuna praktyk, ktéra zostaje sformutowana na podstawie analizy dokumentacji praktyk
(dzienniczek w formie portfolio) oraz opinii prowadzacych warsztaty zintegrowane z pedagogiki i psychologii.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Dzienniczek praktyk (portfolio), wywiad, opinia nauczyciela — opiekuna praktyki w szkole.
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Dydaktyka historii
cz.2

30 30 2 D1 D.1.W3; D.1.W4;
D.1.W5; D.1.W6;
D.1.W9; D.1.U3; D.1.U4;
D.1.U5; D.1.U7; D.1.K1;
D.1.K3; D.1.K4; D.1.K5;
D.1.K6; D.1.K7; D.1.K8.

Tresci programowe

Celem zaje¢ jest umozliwienie studentowi opanowania wiedzy i umiejetnosci sktadajgcych sie na warsztat nauczyciela historii
w szkole podstawowej, ze szczegdlnym uwzglednieniem pracy z uczniem zdolnym i uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych
oraz zwroceniem uwagi na indywidualizacje nauczania. Podczas zaje¢ studenci nabywajg wiedze i umiejetnosci z zakresu
planowania lekcji w oparciu o prace z tekstem, mapa, ikonografig. Pozostatymi elementami zaje¢ sg: planowanie lekcji (zadania)
ksztatcgcej umiejetnosci poruszania sie w czasie historycznym (chronologia); wykorzystanie na lekcji nastepujacych $srodkow
dydaktycznych: filmu, komiksu, podrecznika, zasobow Internetu (wirtualne wycieczki, Google Earth, Google Art.); oraz wykorzystanie
na lekcji narzedzi TiK pomocnych w jej planowaniu i przeprowadzeniu (np. narzedzia Google’a, Padlet, Canva, Kahoot, Genially itp).

Praca pisemna, projekt.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie
Razem: Grupa zaje¢ z rozp. Symbole efektow
S liczba MNiSW z 25 lipca 2019 |uczenia si¢ dla
2 £ godzin | o _|r. w sprawie programu studiow
s £ S .. azem: | - o rdu ksztatceni
= s © 2 o zajec punkty standardu ksztatcenia
= » E ‘€ o = - ECTS przygotowu!qcego do
& g < e o “ﬁn' = wykonywania zawodu
x c = 2 8 4 = o nauczyciela, zat. 1, s.
> o 7] 3 @ S o c y
= | ¥ | »w | O | J] 2| a| £ 8-11
Polska i swiat po X 30 4 A2 K_ W01, K_ W02,
1989 r K_W04, K W08, K_U05,
K_U06, K_U07, K_U12,
K_K02

Tresci programowe

Kulturowy, polityczny, spoteczny i gospodarczy bilans rzgdow komunistycznych w Polsce; najwazniejsze wydarzenia zwigzane
z przetfomem 1989 roku w Polsce oraz w Europie Srodkowej; transformacja gospodarcza w Polsce po 1989 roku; postkomunizm jako
zjawisko polityczne i gospodarcze; przemiany polityczne, spoteczne i gospodarcze w Polsce w latach 1991-2015; zmiany
geopolityczne w najblizszym otoczeniu Polski po 1989 roku (zjednoczenie Niemiec, rozpad Czechostowacji i ZSRS) oraz ich
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znaczenie dla naszego kraju; gtdwne etapy i konsekwencje wejscia Polski w struktury euroatlantyckie (NATO w 1999 roku) oraz do
Unii Europejskiej w 2004 roku; najwazniejsze formy regionalnej wspétpracy w Europie Srodkowej, w ktérych uczestniczy Polska:
Grupa Wyszehradzka (V4), Trojmorze, relacje z Ukraing i Biatorusig; nadzieje i obawy towarzyszgce pierwszym latom po upadku
komunizmu w Europie Srodkowej i Wschodniej; pojecie nowego tadu $wiatowego (New World Order) i przejawy jego dziatania
(I wojna w Zatoce Perskiej, amerykanska strategia ,partnerstwa w przywodztwie” z Niemcami); przyktady ludobodjstwa we
wspotczesnym Swiecie: Rwanda, Srebrenica; pojecia terroryzmu oraz wojny z terroryzmem i ich przyktady; przyczyny i przejawy
globalnego (politycznego i gospodarczego) wzrostu znaczenia Chin (ekspansja gospodarcza w Afryce, inicjatywa ,Nowego
Jedwabnego Szlaku”, rozwdj militarny); pojecia wojny hybrydowej oraz cyberwojny i przyktady takich konfliktdw; Unia Europejska —
geneza, ewolucja oraz organy i ich kompetencije.

Studenci realizujg ten przedmiot w ramach Fakultatywnych zaje¢ historycznych do wyboru z oferty WH dla studentéw kierunku
Historia | stopnia.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Ocena ciggta aktywnosci.

taczna liczba punktéw ECTS (w semestrze): 7
taczna liczba godzin zaje¢ (w semestrze): 90
taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie specjalizacji (dla catego cyklu): 570 (w tym 120 godzin praktyk)

Rok studiéw: trzeci
Semestr: pigty

Nazwa przedmiotu

Forma zaje¢ — liczba godzin

Grupa zaje¢ z rozp.
MNiSW z 25 lipca 2019
r. w sprawie
standardu ksztatcenia
przygotowujacego do
wykonywania zawodu
nauczyciela, zat. 1, s.
8-11

Symbole
szczego6towych
efektow uczenia sie z
rozp. MNISW z 25
lipca 2019 r.

Wyktad
Konwersatorium
Seminarium
Cwiczenia
Laboratorium
Warsztaty
Projekt
Inne
Razem: liczba
godzin zajeé
Razem
punkty ECTS
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Pedagogika —
warsztaty
zintegrowane

30 30 2 B B.2.W2; B.2.W3; B.2.U3;
B.2.U6; B.2.K1; B.2.K2;
B.2.K3; B.2.K4

Tresci programowe

Celem zaje¢ zintegrowanych z realizacjg praktyk zawodowych jest przygotowanie do dokonywania refleksji pedagogicznej w wyniku
krytycznej analizy praktyki edukacyjnej z wykorzystaniem zdobytej wiedzy teoretycznej z zakresu podstaw wychowania i réznych
aspektow pracy nauczyciela w szkole. W ramach kursu podjete zostang nastepujace zagadnienia: filozofia edukacyjna oraz przejawy
ukrytego programu obecne w architekturze szkoty oraz aranzaciji sal lekcyjnych i innych pomieszczen; wykorzystywanie dokumentow
szkolnych w codziennej praktyce edukacyjnej ( statut, program wychowawczo-profilaktyczny, plan pracy szkoty, wewnatrzszkolny
system oceniania, program wspotpracy z rodzicami); procedury postepowania w sytuacjach kryzysowych; udzielanie pierwszej
pomocy; rola i obowigzki nauczyciela wychowawcy klasy; tworzenie klimatu edukacyjnego, integracja i inkluzja ucznidéw, animowanie
zycia spoteczno-kulturalnego, wspieranie samorzgdnosci i autonomii uczniéw; style kierowania i komunikowania sie z klasg oraz
sposoby utrzymywania dyscypliny; sposoby organizowania sytuacji edukacyjnych podczas zaje¢ lekcyjnych; zastosowanie réznych
metod uczenia sie, wykorzystanie réznych srodkéw dydaktycznych i form organizacyjnych w pracy i komunikowaniu sie z uczniami;
typy oceniania szkolnego a motywacja do uczenia sie; szkolna dokumentacja uczniow: ksiega uczniéw, arkusze osiggniec¢ ucznidw,
dzienniki elektroniczne, swiadectwa szkolne; poznawanie ucznidw — obserwacja ich funkcjonowania na terenie klasy, szkoty oraz
analiza zdarzen krytycznych; r6zne metody rozwigzywania trudnosci wychowawczych (wspotpraca z psychologiem i pedagogiem
szkolnym, poradnig wychowawczo-zawodowg, policjg, innymi instytucjami oswiatowymi); zapobieganie trudnosciom w uczeniu sie
i ich wczesne wykrywanie, wsparcie uczniéw ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie — dysleksja, dysgrafia, dysortografia
i dyskalkulia; konstruowanie indywidualnych programéw edukacyjnych; doskonalenie zawodowe nauczycieli - identyfikacja i rozwo;j
wiasnych potrzeb zawodowych, indywidualne strategie radzenia sobie z trudnosciami, stres i nauczycielskie wypalenie zawodowe.

Sposoby weryfikacji
efektow uczenia sie

Praca pisemna.

Psychologia —
warsztaty
zintegrowane

30 30 2 B B.1.U3; B.1.U4; B.1.U7,
B.1.U8; B.1.K1; B.1.K2

1
1

Tresci programowe

Celem zaje¢ odwotujgcych sie do doswiadczen studentéw z praktyk zawodowych jest rozpoznanie i ¢wiczenie kompetenciji,
koniecznych do efektywnego podejmowania zadan nauczyciela, w tym m.in.: zapoznanie sie i cwiczenie praktycznego wykorzystania
narzedzi komunikacyjnych w rzeczywistosci szkolnej, rozpoznawanie i rozumienie proceséw rozwojowych i emocjonalnych, oraz ich
znaczenie dla pracy nauczyciela, poszerzenie swiadomosci swojego sposobu funkcjonowania spotecznego i emocjonalnego,
wzbudzanie autorefleksyjnosci studentéow specjalizacji nauczycielskich. Warsztaty zintegrowane z realizacjg praktyk zawodowych
poswiecone sg nastepujgcym zagadnieniom: charakterystyka relacji nauczyciel — uczen; wptyw procesow postrzegania spotecznego
na relacje nauczyciel — uczen; zmiany rozwojowe okresu adolescencji; zadania nauczyciela jako oséb wspierajgcej uczniow w okresie
dorastania; rola nauczyciela jako kierownika grupy i style kierowania klasg; uczen jako element systemu szkolnego i cztionek klasy
jako grupy spotecznej; charakterystyka relacji nauczyciele — rodzice; kompetencje konieczne do budowania porozumienia z rodzicami
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i jego znaczenie w pracy nauczyciela dla procesu dydaktycznego i wychowawczego; komunikacja jedno- i dwustronna; cyrkularnos¢
komunikaciji; bariery komunikacyjne; stuchanie jako celowa i Swiadoma aktywnos$c¢; zachowania werbalne i niewerbalne facylitujgce
aktywne stuchanie; charakterystyka zachowan asertywnych i czynniki je facylitujgce; udzielanie informacji zwrotnych; wptyw
procesow intrapersonalnych na porozumienie i komunikacje; komunikaty wspomagajace motywacje uczniéw do nauki;
rozpoznawanie konfliktow i sposoby konstruktywnego reagowania w szkolnych sytuacjach konfliktowych, wspétpraca z psychologiem
szkolnym, PPP i innymi instytucjami, szczegolnie w opiece nad uczniem o szczegodlnych potrzebach edukacyjnych; identyfikacja
czynnikow sprzyjajgcych wypaleniu zawodowemu; identyfikacja czynnikdw chronigcych przed wypaleniem zawodowym.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Ocena ciggta aktywnosci, projekt.

Dydaktyka historii
cz.3

30 2 D1 D.1.wW10; D.1.W11;
D.1.1.W12; D.1.W.14;
D.1.U8; D.1.U9;
D.1.U10; D.1.U11;

D.1.K8; D.1.K9

30

Tresci programowe

Celem zajec jest doskonalenie umiejetnosci poznanych w czasie wczesniejszych zajec¢ z dydaktyki historii. W ramach nich podjete
zostang nastepujgce zagadnienia: tworzenie scenariusza/konspektu lekcji z uwzglednieniem specyfiki nauczania w klasach
wieloetnicznych, planowanie lekcji w nauczaniu na odlegtos¢ z wykorzystaniem narzedzi TIK; praca z uczniami o specjalnych
potrzebach edukacyjnych w zakresie nauczania historii (planowanie lekcji, zadan, pytan i dostosowanie systemu oceniania); etapy
lekcji - jak rozpoczgc¢, jak zakonczy¢ lekcje, jak podsumowaé wspdlnie z uczniami jej poszczegolne elementy; rola rekapitulaciji
wtornej i pierwotnej w procesie dydaktycznym; ocenianie - kryteria oceniania na lekcjach historii w szkole podstawowej
(wykorzystanie planéw wynikowych), rola i narzedzia ewaluacji oraz ich zastosowanie; informacja zwrotna (dla ucznia i dla rodzicéw),
ze szczegolnym uwzglednieniem pracy z uczniem zdolnym i uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Praca pisemna, projekt.

Dydaktyka WOS cz. 1

30 2 E1 1, E.1.W2;

30 E.1.W

E.1.W5, E.1.W6,
E.1.W

E.1

9, E1.U1; E.1.US;

E.1.K8.

Tresci programowe

Celem zajec jest umozliwienie studentowi opanowania wiedzy i umiejetnosci sktadajgcych sie na warsztat nauczyciela wiedzy
0 spoteczenstwie (WOS) w szkole podstawowej. Elementami zaje¢ sg: analiza podstawy programowej do przedmiotu wiedza
0 spoteczenstwie we wszystkich typach szkét pod katem jej zapisdéw (cele ksztatcenia i tresci nauczania) i planowania pracy;
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planowanie pracy w zakresie formutowania celéw szczegdtowych do lekcji, efektow i kryteriow sukcesu; planowanie lekcji
z wykorzystaniem analizy tekstow prasowych, danych statystycznych, ikonografii (fotografie, memy), ze szczegdlnym
uwzglednieniem pracy z uczniem zdolnym i uczniem o specjalnych potrzebach edukacyjnych; narzedzie TiK na lekcjach WOS
w szkole podstawowej; ocenianie na lekcjach WOS; kryteria oceniania; ewaluacja: narzedzia, umiejetnos¢ formutowania zadan
sprawdzajgcych wiedze i umiejetnosci, zadania do samodzielnego wykonania w domu; metoda projektéw na lekcjach WOS w szkole
podstawowe;].

Sposoby weryfikacji |Praca pisemna, projekt
efektéw uczenia sie

taczna liczba punktéw ECTS (w semestrze): 8
taczna liczba godzin zaje¢ (w semestrze): 120
taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie specjalizacji (dla catego cyklu): 570 (w tym 120 godzin praktyk)

Rok studiéw: trzeci
Semestr: szosty

Forma zaje¢ — liczba godzin
Grupa zaje¢ z rozp.
£ S o |MNiSW z 25 lipca 2019
2|l | | E . N2 5 r. w sprawie Symbole
T S 2 'c 2 © T = N E W | standardu ksztatcenia szczegolowych
. — c S © x Q 7 . .
Nazwa przedmiotu | @ ® 5 @ S ' ) o £ .S N > rzvaotowuiaceao do efektow uczenia sie z
el 8s|e|c| E| a8 | &% |Pravacrowuaceg rozp. MNISW z 25
= g = s o © a - N § S | wykonywania zawodu lipca 2019 r
s | 810 S| = x © 2 | nauczyciela, zat. 1, s. '
S - 8-11
X
Praktyka zawodowa 60 60 3 D2 D.2.W1; D.2.W2;
w szkole D.2.W3; D.2.U1; D.2.U2;
podstawowej - D.2.U3; D.2.K1
historia
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Tresci programowe

Celem praktyki zawodowej jest doskonale przez studenta umiejetnosci niezbednych do samodzielnego prowadzenia lekcji
z przedmiotu ,historia” w szkole podstawowej oraz umiejetnosci wykonywania dydaktycznych i formalno-prawnych obowigzkéw
nauczyciela w relacji z uczniami (w tym z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych) oraz wobec szkoty. Realizacja celow
praktyki obejmujacych weryfikacje i autoweryfikacje predyspozycji studenta do wykonywania zawodu nauczyciela odbywa sie
poprzez samodzielne zaplanowanie, poprowadzenie i ewaluacje okreslonej w regulaminie praktyk liczby jednostek lekcyjnych.
Realizacja celéw zwigzanych z zastosowaniem wiedzy i umiejetnosci z zakresu aktywnosci dydaktycznej oraz obowigzkéw formalno-
prawnych nauczyciela odbywa sie w formie obserwacji lekcji prowadzonych przez nauczyciela bedgcego szkolnym opiekunem
praktykanta, a takze nauczycieli przedmiotu oraz udziatu studenta w obowigzkach spoczywajgcych na nauczycielu a wynikajacych
ze stosunku pracy i okreslonych w prawie oswiatowym, Karcie Nauczyciela oraz wewnatrzszkolnych regulacjach prawnych szkoty.
W ramach obserwacji student moze uczestniczy¢ w lekcjach przedmiotow pokrewnych, za zgodg dyrekcji szkoty w radach
pedagogicznych i zebraniach wychowawcéw z rodzicami, a takze w wycieczkach klasowych oraz w przygotowaniu wydarzen
szkolnych. Nadzér merytoryczny i organizacyjny nad praktykg studenta sprawuje szkolny opiekun praktykanta we wspotpracy
z wydziatowym opiekunem praktyk nauczycielskich. Przynajmniej dwie z lekcji prowadzonych przez praktykanta powinny by¢
obserwowane przez osobe wyznaczong przez wydziatowego opiekuna praktyk. W czasie praktyk student ma obowigzek dwukrotnie
spotkac sie z wydziatowym opiekunem praktyk w celu oméwienia ich przebiegu, a takze sytuaciji, z jakimi spotkat sie w szkole podczas
obserwowanych i prowadzonych lekc;ji.

Praktyki zalicza KJD po zasiegnieciu opinii wydziatowego opiekuna praktyk sformutowanej, ktéry dokonuje jej na podstawie analizy

dokumentacji praktyk (opinia szkolnego opiekuna praktyki, opinia osoby hospitujgcej z ramienia opiekuna zajecia praktykanta - arkusz
hospitaciji i informacja zwrotna, scenariusze zaje¢ prowadzonych przez studenta, dzienniczek w formie portfolio). W czasie praktyki
student ma obowigzek przeprowadzenie zaplanowanych przez siebie 15 lekcji z przedmiotu historia. Pozostate 45 h (lekcyjnych)
poswieca na obserwacje lekc;ji z historii i innych, uzgodnionych ze szkolnym opiekunem praktyki, dziatan dydaktycznych. Obserwacje
lekcji mozna rozpoczaé w semestrze letnim 1l roku studidw.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Scenariusze lekcji zaplanowanych i prowadzonych przez studenta, portfolio

Praktyka zawodowa
w szkole
podstawowej - WOS

30 30 1 E2 E.2.W1; E.2.W2;
E.2.W3; E.2.U1; E.2.U2;
E.2.U3; E.2.K1

Tresci programowe

Celem praktyki pedagogicznej ciggtej jest doskonale przez studenta umiejetnosci niezbednych do samodzielnego prowadzenia lekc;ji
z przedmiotu ,wiedza o spoteczenstwie” w szkole podstawowej oraz umiejetnosci wykonywania dydaktycznych i formalno-prawnych
obowigzkoéw nauczyciela w relacji z uczniami (w tym z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych) oraz wobec szkoty.
Realizacja celow praktyki obejmujgcych weryfikacje i autoweryfikacje predyspozycji studenta do wykonywania zawodu nauczyciela
odbywa sie poprzez samodzielne zaplanowanie, poprowadzenie i ewaluacje okreslonej w regulaminie praktyk liczby jednostek
lekcyjnych. Realizacja celdw zwigzanych z zastosowaniem wiedzy i umiejetnosci z zakresu aktywnosci dydaktycznej oraz
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obowigzkéw formalno-prawnych nauczyciela odbywa sie w formie obserwacji lekcji prowadzonych przez nauczyciela-opiekuna
praktykanta, a takze nauczycieli przedmiotu. Nadzdr merytoryczny i organizacyjny nad praktykg studenta sprawuje szkolny opiekun
praktykanta we wspétpracy z wydziatowym opiekunem praktyk nauczycielskich. Przynajmniej dwie z lekcji prowadzonych przez
praktykanta powinny by¢ obserwowane przez osobe wyznaczong przez wydziatowego opiekuna praktyk. W czasie praktyk student
ma obowigzek dwukrotnie spotkac sie z wydzialowym opiekunem praktyk w celu omowienia ich przebiegu i sytuacji, z jakimi spotkat
sie w szkole podczas obserwowanych i prowadzonych lekgciji.

Praktyki zalicza KJD po zasiegnieciu opinii wydziatowego opiekuna praktyk sformutowanej, ktéry dokonuje jej na podstawie analizy
dokumentacji praktyk (opinia szkolnego opiekuna praktyki, opinia osoby hospitujgcej z ramienia opiekuna zajecia praktykanta - arkusz
hospitacji i informacja zwrotna, scenariusze zaje¢ prowadzonych przez studenta, dzienniczek w formie portfolio). W czasie praktyki
student ma obowigzek przeprowadzenie zaplanowanych przez siebie 5 lekcji z przedmiotu wiedza o spoteczenstwie. Pozostate
20 h (lekcyjnych) poswieca na obserwacje lekcji z wiedzy o spoteczenstwie i innych, uzgodnionych ze szkolnym opiekunem praktyki,
dziatan dydaktycznych. Obserwacje lekcji mozna rozpoczaé w semestrze zimowym Il roku studiow.

Sposoby weryfikacji
efektéw uczenia sie

Scenariusze lekcji zaplanowanych i prowadzonych przez studenta, portfolio

taczna liczba punktéw ECTS (w semestrze): 4
taczna liczba godzin zaje¢ (w semestrze): 90
taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie specjalizacji (dla catego cyklu): 570 (w tym 120 godzin praktyk)”.
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