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. Oswiadczam, ze $redni miesigczny dochdd brutto przypadajgcy na osobe w rodzinie,
obliczany na zasadach okreslonych w § 7 ust. 6-9 Regulaminu ZFSS

5. Jestem osobg stanu wolnego samotnie wychowujacg dziecko/ dzieci TAK - NIE

6. Wychowuje dziecko/ dzieci calkowicie niezdolne do samodzielnej
egzystencji ze wzgledu na chorobe, wymagajace statej opieki i pomocy TAK - NIE
0s6b drugich w petnieniu rol spotecznych i codziennej egzystencji
W wypadku odpowiedzi twierdzacej, nalezy dolaczyé orzeczenie instytucji
uprawnionych do orzekania o stopniu niepelnosprawnosci, zgodnie z § 4 pkt 4
Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

.......................................... 2022 r.
(data ztozenia wniosku) (podpis wnioskodawcy)

Wyplata Swiadczenia nastapi w sposob przewidziany dla wyplaty wynagrodzenia za prace.

Decyzja w sprawie przyznania dofinansowania dodatkowego wypoczynku
w okresie Swigt Bozego Narodzenia 2022 i Nowego Roku

Stwierdzam, ze wymieniony powyzej wnioskodawca jest pracownikiem naszego
Wydziatu/ Jednostki Organizacyjnej i jest to Jej/ Jego podstawowe miejsce pracy
w Uniwersytecie Warszawskim.

Na podstawie powyzszego oswiadczenia przyznaje dofinansowanie dodatkowego
wypoczynku w wysokosci brutto ..., zt

Warszawa, dnia ..o oo savass RO2ZE: 7 mmssevisueens § T AGEREERS 5§ ATEANGS § LOSTENGS
(pieczatka imienna i podpis
Dziekana / Kierownika Jednostki
lub osoby upowaznionej)



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

1. Administrator danych osobowych

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), dalej ,,RODO”, administratorem Panstwa danych
osobowych jest Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa.

7 administratorem mozna si¢ kontaktowa¢ za pomoca jednej z wybranych form udostepnionych
na stronie: https://www.uw.edu.pl/kontakt/

2. Inspektor ochrony danych (I0OD)

Administrator wyznaczyl Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna si¢ kontaktowac
w sprawach dotyczacych Panstwa danych osobowych, wysylajac wiadomos¢ na adres:
iod@adm.uw.edu.pl Z IOD mozna si¢ kontaktowaé¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania Pafstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania
przez Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

3. Cele, podstawy prawne i okres przetwarzania

Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg w zwigzku z przyznawaniem, wyptata i rozliczaniem
$wiadczenia ZFSS: ..dofinansowanie dodatkowego wypoczynku w okresie Swigt Bozego
Narodzenia 2022 i Nowego Roku™ w celu realizacji obowigzkéw prawnych spoczywajacych na
administratorze (na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO).

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa przez
okres 5 lat od konca roku kalendarzowego, w ktérym nastapita wyptata Swiadczenia ZFSS.

4. Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych beda mieli upowaznieni pracownicy administratora,
ktorzy muszg przetwarza¢ Panstwa dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkéw
i zadan stuzbowych. Panstwa dane osobowe moga by¢ udostgpniane podmiotom uprawnionym
na podstawie przepisow prawa.

Odbiorcami danych moga by¢ takze inne podmioty, ktorym administrator zleci na podstawie
zawarte] umowy wykonanie okreslonych czynnosci, z ktorymi wiaze si¢ koniecznos¢
przetwarzania danych osobowych, np. podmioty $wiadczace ustugi niszczenia dokumentow.

5. Prawa oséb, ktorych dane dotycza
Na zasadach okreslonych przez RODO maja Panstwo prawo do:

= dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

= sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

= usunigcia danych osobowych (z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO);

Przystuguje Pafistwu rowniez prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uznaja Pafistwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

6. Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne. Natomiast brak podania danych
osobowych wskazanych we wniosku uniemozIliwi jego przyjgcie, obstuge i wyplate swiadczenia
z ZFSS ,.dofinansowanie dodatkowego wypoczynku w okresie Swiat Bozego Narodzenia 2022
i Nowego Roku™.



	karp2022_druk-dla-pracownika-UW_i_emeryta_rencisty-zatrudnionego-na-UW
	Strony od komunikat-w-sprawie-dofinansowania-dodatkowego-wypoczynku-w-okresie-bozego-narodzenia-2022-i-nowego-roku



