ZASADY DYPLOMOWANIA NA WYDZIALE HISTORII

I. Podstawa prawna 
Regulamin Studiów na Uniwersytecie Warszawskim, par. 46-53 https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Attachments/4930/M.2019.186.U.441.pdf
Zasady dyplomowania па kierunkach Historia, Historia і kultura Żydów, History of Ancient Mediterranean Civilizations
https://historia.uw.edu.pl/wp-content/uploads/2024/06/URD.2024.4_Zasady-dyplomowania.pdf

II. Promotor
Promotorem pracy dyplomowej może być pracownik Wydziału Historii ze stopniem naukowym co najmniej doktora.
KJD może upoważnić do kierowania pracą dyplomową pracownika UW, który nie jest zatrudniony na Wydziale Historii.
Rada Dydaktyczna może upoważnić do współkierowania pracą osobę spoza UW. Rada Dydaktyczna wyznacza wtedy kierującego spośród pracowników WH.
III. Jakie warunki powinna spełniać praca licencjacka?
1. Na kierunku Historia:
Praca licencjacka jest pracą warsztatową dowodzącą przygotowania studenta do prowadzenia badań naukowych, w tym zwłaszcza opanowania przez studenta umiejętności analizy i interpretacji źródła z wykorzystaniem narzędzi krytyki źródeł, doboru literatury przedmiotu, tworzenia logicznej wypowiedzi naukowej oraz przygotowania redakcyjno-językowego tekstu naukowego wraz z aparatem naukowym. 
Praca licencjacka powinna zawierać opis celu pracy, opis uzyskanych wyników, wnioski, bibliografię. Zaleca się, aby podstawą pracy licencjackiej było jedno źródło lub niewielka grupa źródeł, wskazanych przez opiekuna pracy.
2. Na kierunku Historia i kultura Żydów:
Praca licencjacka jest pracą warsztatową dowodzącą przygotowania studenta do prowadzenia badań naukowych, w tym zwłaszcza opanowania przez studenta umiejętności analizy i interpretacji źródła z wykorzystaniem narzędzi krytyki źródeł, doboru literatury przedmiotu, tworzenia logicznej wypowiedzi naukowej oraz przygotowania redakcyjno-językowego tekstu naukowego wraz z aparatem naukowym. 
Praca licencjacka może być przekładem lub edycją tekstu źródłowego.
Praca licencjacka powinna zawierać opis celu pracy, opis uzyskanych wyników, wnioski, bibliografię. Zaleca się, aby podstawą pracy licencjackiej było jedno źródło lub niewielka grupa źródeł, wskazanych przez opiekuna pracy.
3. Jeśli podczas przygotowywania pracy dyplomowej zostały wykorzystane systemy sztucznej inteligencji, systemy te oraz cele i sposoby ich użycia powinny być opisane i czytelnie oznaczone, w szczególności we wstępie lub w części poświęconej metodom badawczym.
IV. Jakie warunki powinna spełniać praca magisterska?
1. Na kierunku Historia:
Praca magisterska jest pracą warsztatową dowodzącą umiejętności prowadzenia badań naukowych przez studenta, w tym w szczególności wyszukiwania i doboru źródeł, krytycznego wykorzystywania literatury przedmiotu, samodzielnego formułowania problemów badawczych, analizy i interpretacji różnego typu źródeł, o ile to możliwe w językach oryginalnych, z wykorzystaniem narzędzi krytyki źródeł, wykazania się świadomością metodologiczną, tworzenia logicznej wypowiedzi naukowej oraz przygotowania redakcyjno-językowego tekstu naukowego wraz z aparatem naukowym. 
Praca magisterska powinna zawierać opis celu pracy, usytuowanie tematu pracy na tle stanu badań, charakterystykę źródeł, opis metod badawczych, opis uzyskanych wyników, wnioski, bibliografię.
2. Na kierunku Historia i kultura Żydów:
Praca magisterska jest pracą warsztatową dowodzącą umiejętności prowadzenia badań naukowych przez studenta, w tym w szczególności wyszukiwania i doboru źródeł, krytycznego wykorzystywania literatury przedmiotu, samodzielnego formułowania problemów badawczych, analizy i interpretacji różnego typu źródeł, o ile to możliwe w językach oryginalnych, z wykorzystaniem narzędzi krytyki źródeł, wykazania się świadomością metodologiczną, tworzenia logicznej wypowiedzi naukowej oraz przygotowania redakcyjno-językowego tekstu naukowego wraz z aparatem naukowym.
Praca magisterska może być przekładem lub edycją tekstu źródłowego. 
Praca magisterska powinna zawierać opis celu pracy, usytuowanie tematu pracy na tle stanu badań, charakterystykę źródeł, opis metod badawczych, opis uzyskanych wyników, wnioski, bibliografię.
3. Jeśli podczas przygotowywania pracy dyplomowej zostały wykorzystane systemy sztucznej inteligencji, systemy te oraz cele i sposoby ich użycia powinny być opisane i czytelnie oznaczone, w szczególności we wstępie lub w części poświęconej metodom badawczym.

IV. Terminy w procesie dyplomowania
1. Student powinien złożyć pracę dyplomową nie później niż 14 dni przed planowanym terminem egzaminu dyplomowego. Skrócenie tego terminu wymaga zgody KJD.
2. Recenzje pracy dyplomowej muszą być zatwierdzone w APD co najmniej trzy dni przed terminem egzaminu dyplomowego. Skrócenie tego terminu wymaga zgody KJD.

V. Co jest brane pod uwagę przy ocenie pracy licencjackiej:
1. Na kierunku Historia:
a) zgodność pracy z tematem określonym w tytule;
b) określenia celu pracy i sformułowania pytań badawczych;
c) konstrukcja pracy;
d) dobór literatury przedmiotu;
e) umiejętność krytyki i interpretacji źródeł;
f) przeprowadzenie logicznego, uporządkowanego i spójnego wywodu, umiejętność podsumowania i sformułowania wniosków;
g) poprawność terminologiczna i językowa;
h) poprawność aparatu naukowego (przypisy, bibliografia itp.).
2. Na kierunku Historia i kultura Żydów:
a) zgodność pracy z tematem określonym w tytule;
b) określenia celu pracy i sformułowania pytań badawczych;
c) konstrukcja pracy;
d) dobór literatury przedmiotu;
e) umiejętność krytyki i interpretacji źródeł;
f) przeprowadzenie logicznego, uporządkowanego i spójnego wywodu, umiejętność podsumowania i sformułowania wniosków;
g) poprawność terminologiczna i językowa;
h) poprawność aparatu naukowego (przypisy, bibliografia itp.);
i) znajomość języka źródła użytego w pracy translatoryjnej, jeśli praca jest przekładem lub edycją tekstu źródłowego.
VI. Co jest brane pod uwagę przy ocenie pracy magisterskiej?
1. Na kierunku Historia:
a) zgodność pracy z tematem;
b) konstrukcja pracy;
c) dobór źródeł;
d) dobór literatury przedmiotu i umiejętność jej krytycznej oceny;
e) formułowanie pytań i problemów badawczych;
f) umiejętność przedstawienia zastosowanych metod badawczych i wykorzystanych inspiracji teoretycznych;
g) umiejętność krytyki i interpretacji źródeł, o ile to możliwe w języku oryginału;
h) przeprowadzenie logicznego, uporządkowanego i spójnego wywodu, umiejętność podsumowania i sformułowania wniosków;
i) poprawność terminologiczna i językowa;
j) poprawność aparatu naukowego (przypisy, bibliografia itp.).
2. Na kierunku Historia i kultura Żydów:
a) zgodność pracy z tematem;
b) konstrukcja pracy;
c) dobór źródeł;
d) dobór literatury przedmiotu i umiejętność jej krytycznej oceny;
e) formułowanie pytań i problemów badawczych;
f) umiejętność przedstawienia zastosowanych metod badawczych i
wykorzystanych inspiracji teoretycznych;
g) umiejętność krytyki i interpretacji źródeł, o ile to możliwe w języku oryginału;
h) przeprowadzenie logicznego, uporządkowanego i spójnego wywodu, umiejętność podsumowania i sformułowania wniosków;
i) poprawność terminologiczna i językowa;
j) poprawność aparatu naukowego (przypisy, bibliografia itp.);
k) pogłębiona znajomość języka źródła użytego w pracy translatoryjnej, jeżeli praca jest przekładem lub edycją źródła;
l) umiejętności przekładoznawcze w pracy translatoryjnej, jeżeli praca jest przekładem lub edycją źródła.
VII. Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego
1. Recenzje sporządzają promotor i recenzent i umieszczają ją w APD. Student ma obowiązek zapoznać się z recenzjami przed egzaminem.
2. Egzamin dyplomowy przeprowadzany jest w formie ustnej. W uzasadnionych przypadkach (w szczególności w przypadku studentów ze szczególnymi potrzebami edukacyjnymi) może być zastąpiony egzaminem pisemnym, za zgodą KJD.
3. Na egzaminie licencjackim sprawdzane są następujące kompetencje studenta:
a) umiejętność syntetycznego przedstawienia najważniejszych założeń pracy, podejmowanych problemów badawczych i wniosków, w formie swobodnej wypowiedzi studenta;
b) wiedza na temat zagadnień związanych z tematyką pracy licencjackiej oraz z okresem historycznym, którego praca dotyczy, w formie sesji pytań komisji.
4. Na egzaminie magisterskim sprawdzane są następujące kompetencje studenta:
a) umiejętność ustosunkowania się do recenzji i uzasadnienia własnego stanowiska, w formie swobodnej wypowiedzi studenta;
[bookmark: _GoBack]b) wiedza na temat szerszego kontekstu historycznego zagadnień podejmowanych w pracy magisterskiej, w formie sesji pytań komisji.
5. W części b egzaminu komisja ma obowiązek zadać co najmniej trzy pytania. Pytania zadawane w trakcie egzaminu muszą mieć związek z treściami realizowanymi podczas toku studiów.







