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WHist-K-2024-10

Konkurs na stanowisko asystenta naukowego
w Zaktadzie Historii Starozytnej, Wydziat Historii, Uniwersytet Warszawski
do projektu badawczego STONE-MASTERS
»Masters of the stone: The stonecutters’ workshops and the rise of the late antique

epigraphical cultures (third—fifth century AD)"

Planowany okres zatrudnienia: 29 miesiecy (1 maja 2025 — 30 wrzesnia 2027)

taczne wynagrodzenie brutto: ok. 9,935.00 PLN (W przypadku zatrudnienia na petny etat.
W przypadku zatrudnienia na 80% etatu wysokos¢ wynagrodzenia zostanie odpowiednio
zredukowana.)

Nazwa stanowiska: asystent naukowy
Dyscyplina naukowa: historia

Liczba stanowisk: 1 (petny etat lub minimum 80% etatu)

Opis projektu

Gtownym celem projektu STONE-MASTERS jest wyjasnienie przyczyny wielkiej transformacji
rzymskich tradycji upamietniania w dziedzinie epigrafiki. Aby kompleksowo przeanalizowac to
zjawisko, w ramach projektu zostanie zbudowany atlas ilustrujgcy wysoce zregionalizowang
sie¢ warsztatow identyfikujgcych miejsca pochodzenia inskrypcji z Ill do V w. n.e. Dla potrzeb
epigrafiki grecko-rzymskiej zostang zaadaptowane metodologie studidow warsztatowych
opracowane dla innych rzemiost i okreséw (w szczegdlnosci dla wczesnogreckich malarzy
waz greckich oraz skrybdw i ich skryptoriéw). Dziatania te majg na celu wyeksponowanie roli
wytworcow inskrypcji — rzemieslnikéw — jako podstawowych agentéw wertykalnego transferu
kulturowego, a w konsekwencji redefiniowanie koncepcji transferu kultury elit do warstw

srednich i nizszych.
Ze wzgledu na ztozonos¢ zaplanowanych zadan, przyjeto nastepujgce cele czgstkowe:

1. Zidentyfikowanie warsztatow i rzemieslnikow zaangazowanych w tworzenie zwyktych

inskrypcji miedzy lll a V w. n.e.
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2. ldentyfikacja tworcow tekstow, ktéra obejmuje cel szczegotowy 2a: identyfikacja
autorow tekstéw unikatowych: np. wierszy pisanych na zamdwienie, epigramow
nagrobnych, tekstéw prawnych itp. oraz cel szczegétowy 2b: identyfikacja i
rekonstrukcja zawartosci  wzornikbw  wykorzystywanych przez  warsztaty
kamieniarskie do wytwarzania ,masowo produkowanych” inskrypcji.

3. Opracowanie Cyfrowego Atlasu Warsztatéw Kamieniarskich (DAWE), narzedzia do
kontekstualizacji réznych rodzajéw <$wiadectw pamieci (dotyczacych o0séb,
warsztatéw, wzornikéw, czasu i zasiegu geograficznego ich wystepowania) oraz do
sledzenia wzajemnych korelac;ji.

4. Ocena wptywu zmian zachodzacych w kulturze warsztatowej w lll w. n.e. i pézniej na

rzymskie podejscie do przedstawiania wtasnej przesztosci.

Wybrany kandydat/kandydatka zostanie przeszkolony/przeszkolona w zakresie obstugi

narzedzi cyfrowych i programéw opracowanych specjalnie na potrzeby projektu.

Zakres zadan:

* Petnienie funkcji menadzera zasobdéw danych (data curator): opracowanie,
czyszczenie i wprowadzenie do Cyfrowego Atlasu Warsztatéw Kamieniarskich (DAWE)
zespotdéw danych zebranych przez inne osoby pracujgce w projekcie.

» Bliska wspotpraca z zespotowym informatykiem w zakresie nadania finalnego ksztattu
i poprawiania stabilnosci Cyfrowego Atlasu Warsztatéw Kamieniarskich.

= Samodzielne gromadzenie danych epigraficznych z pdznego Cesarstwa
wschodniorzymskiego i wprowadzanie ich do Cyfrowego Atlasu Warsztatow
Kamieniarskich.

» Wspdtorganizacja wydarzen projektowych (panele, konferencje, warsztaty).

» Publikacja pod kierunkiem kierownika projektu artykutéw naukowych zwigzanych z
tematem projektu w miedzynarodowych czasopismach.

» Udziat w miedzynarodowych kongresach i seminariach zwigzanych z zakresem
projektu, a takze w warsztatach i szkotach letnich organizowanych w ramach projektu.

» Udziat w cotygodniowych spotkaniach zespotu (osobiscie lub za pomocga

komunikatoréw internetowych) dotyczacych postepéw w pracy.
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Wymagania niezbedne:

= Co najmniej tytut magistra ze specjalizacjg w historii starozytnej, archeologii, epigrafice
lub historii sztuki.

= Podstawowa znajomosc¢ greki klasycznej i taciny.

= Jezyki nowozytne: biegta znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie; znajomos¢
niemieckiego, francuskiego i wtoskiego pozwalajgca na czytanie ze zrozumieniem i
streszczanie tekstow. Znajomos$c¢ jezyka polskiego nie jest wymagana.

= W przypadku zatrudnienia w petnym wymiarze czasu pracy oczekuje sie, ze wybrany
kandydat/kandydatka bedzie poswieca¢ 40 godzin tygodniowo na realizacje zadan
projektowych. W przypadku mniejszego wymiaru czasu pracy liczba godzin bedzie

proporcjonalnie zmniejszona.

Umiejetnosci mile widziane:
» Doswiadczenie w pracy w zespole, dobra umiejetnos¢ wspotpracy.
Procedura konkursowa:

= Termin sktadania dokumentow: 20 lutego 2025r.

= Termin rozstrzygniecia konkursu: do 31 marca 2025r.

= Tryb postepowania komisji konkursowej okreslajg przepisy obowigzujgce na
Uniwersytecie Warszawskim. Na podstawie wstepnej oceny zgtoszen komisja wytoni
grupe kandydatéw i moze wymagacé przystgpienia do rozmoéw kwalifikacyjnych, ktére
odbeda sie online.

= O wynikach konkursu kandydaci zostang poinformowani pocztg elektroniczng. Po
skompletowaniu dokumentéw dotyczacych zatrudnienia, z wybranym kandydatem
zostanie podpisana umowa o prace na czas okreslony.

= Poczatek zatrudnienia planowany jest na 1 maja 2025 .

Wykaz wymaganych dokumentéw:

1. Zgtoszenie do konkursu — podanie do JM Rektora Uniwersytetu Warszawskiego.

2. Odpis dyplomu ukonczenia studiéw magisterskich.

3. CV zlistg publikacji (po angielsku).

4. List motywacyjny opisujgcy doswiadczenie zwigzane z zarzadzaniem danymi w

projektach badawczych (po angielsku).
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5. Informacja o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz.U. 2018 r. poz. 1000 z p6Zn. zm.; wzér zatgczony
ponizej).

6. Kwestionariusz osobowy dla kandydata (Kwestionariusz dla osoby ubiegajgcej sie o

zatrudnienie).

7. Spetnienie warunkéw okreslonych w art. 113 Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571. Z pézn. zm.) i Statucie UW
(Uchwata nr 443 Senatu UW z dn. 26 czerwca 2019, Monitor poz. 190) -
https://bsp.adm.uw.edu.pl/wp-
content/uploads/sites/18/2020/07/0%C5%9Bwiadczenie_art-113-ustawy-
PSWIN_2018.docx

8. Oswiadczenie o zapoznaniu sie z warunkami przeprowadzania konkursu na
stanowisko nauczyciela akademickiego na Uniwersytecie Warszawskim (Zarzadzenie
nr 106 Rektora UW z dnia 27 wrzesnia 2019 r., par. 1, ust. 4)

Wszystkie  dokumenty  nalezy  przesta¢  drogg  elektroniczng na  adres:
praca.historia.@uw.edu.pl w tytule wpisujgc: "Konkurs Whist-K-2024-10".

W przypadku, gdy wybrany kandydat nie przyjmie oferty pracy, komisja rekrutacyjna moze
zaproponowac to stanowisko kolejnej osobie z listy osob spetniajgcych kryteria rekrutacji.


https://bsp.adm.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/18/2020/07/Kwestionariusz-osobowy-kandydata_11_2019.docx
https://bsp.adm.uw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/18/2020/07/Kwestionariusz-osobowy-kandydata_11_2019.docx
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Attachments/5034/M.2019.282.Zarz.106.pdf
https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Attachments/5034/M.2019.282.Zarz.106.pdf
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Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest
Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako
pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

» listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927
Warszawa (nalezy wskazaé jednostke organizacyjng do ktérej kierowana jest
korespondencja);

= telefonicznie: 22 55 20 000.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktéorym moga sie Panstwo
kontaktowac¢ mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z I0OD mozna sie¢ kontaktowa¢ we wszystkich
sprawach dotyczgcych przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet
Warszawski oraz korzystania przez Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych
osobowych.

Do zadan IOD nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do
pracy, przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczacych
prowadzonej rekrutacji do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatow do pracy bedg przetwarzane wytgcznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' (imie (imiona) i
nazwisko, data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Paristwa, wyksztafcenie,
kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu
przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na
podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody, ktéra moze przyjgé ponizsze brzmienie:

L Art. 22% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 917 ze zm.);

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z pézn. zm.) (dalej RODO);

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
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Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zataczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w
celu mojego udziatu w procesie rekrutacyi.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne
kategorie danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Paristwa zgody na ich
przetwarzanie*, ktéra moze przyjgc¢ ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych, o ktorych mowa w art. 9
ust. 1 RODO ktdre zostaly zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zataczonych
dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych
naborach pracownikéw jezeli wyrazg Panistwo na to zgode®, ktéra moze przyjaé¢ ponizsze
brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych
9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysytajac
maila na adres: praca.historia@uw.edu.pl

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnosé z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Panstwa zgody przed jej
wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym beda
przechowywane przez okres trzech miesiecy od momentu zakonczenia procesu
rekrutacyjnego.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla
celow przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg wykorzystywane przez okres 9 miesiecy.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora,
ktorzy muszag przetwarza¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkéw i zadan
stuzbowych.

Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie
przepiséw prawa. Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Paristwa dane beda

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO;
6 Art. 7 ust. 3 RODO;
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przetwarzane przez naszego dostawce ustugi G-Suit dla edukaciji firme Google w jej centrach
przetwarzania danych.’

Panstwa dane bedg chronione przez standardy okreslone Tarczg Prywatnosci, zatwierdzong
przez Komisje Europejska.® Zapewni to Paiistwa danym odpowiedni poziom bezpieczenstwa.

Prawa 0s6b, ktérych dane dotyczg
Na zasadach okreslonych przez RODO majg Panstwo prawo do:

» dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

» sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

= ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

» usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

» whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznaja
Panstwo, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepisow prawa jest
niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych
osobowych jest dobrowolne.

(miejscowosé i data) (podpis kandydata)

7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
8 https://www.privacyshield.gov



